
 
 

Jaarverslag schooljaar 2008-2009 
Medezeggenschapsraad Montessorischool 
Alphen aan den Rijn 
 
 
Inleiding/inhoudsopgave: 
 
Door middel van dit jaarverslag willen wij u een beeld geven van de medezeggenschapsraad 
en zijn activiteiten in het schooljaar 2008 - 2009. Het verslag is uit de volgende onderdelen 
samengesteld: 
 
1. Algemene informatie 
2. Taakverdeling 
3. Besproken onderwerpen  
4. Activiteiten  
5. Activiteitenplan 2009 - 2010 
6.   Ten slotte 
 
 
1. Algemene informatie : 
 
De MedezeggenschapsRaad ( MR ) bestaat uit een oudergeleding en een personeelsgeleding. 
Beiden zijn met 3 leden vertegenwoordigd, zodat we met 6 personen sterk opkomen voor de 
belangen van leerlingen, leerkrachten en ouders. De MR zet eigen gekozen vraagstukken en 
onderwerpen op de agenda, maar ook onderwerpen en vragen die door de achterban ( team, 
ouders, leerlingen en bestuur van de stichting ) worden aangedragen.  
Onze visie betreft het mede vorm geven aan het beleid op de Alphense Montessorischool en 
bijdragen aan het uitvoeren van dit beleid. 
Centraal staat daarbij de ontwikkeling van kinderen tot zelfstandige personen die 
verantwoordelijkheid kunnen en willen dragen voor zichzelf, hun omgeving en de 
samenleving. 
 
In het afgelopen schooljaar zaten namens het team van de Alphense Montessorischool in de 
MR: 

- Diana Breeman 
- Ester van Duijn 
- Esther de Jong 

 
Vanuit de ouders namen deel aan de MR: 
      -     Frank Blaauw 

- Sandra de Leeuw 
- Leonie van Loon 
 

 
 
 



 
 
 
 
In het schooljaar 2008-2009 zijn er vergaderingen geweest op: 
 

-  16 september 
-  19 november 
- 12 januari 
- 24 februari 
- 22 april 
- 16 juni 

 
De vergaderingen vonden plaats op de Montessorischool aan de Preludeweg 15-17, 2402 HB 
Alphen aan den Rijn. Deze waren openbaar en verliepen volgens vergader technische 
principes ( agenda, taakverdeling etc.). 
Naast bovengenoemde MR vergaderingen heeft een aantal besloten vergaderingen 
plaatsgevonden in de periode maart tot en met mei 2009.  
De vergaderingen bestemd voor de Gemeenschappelijke MedezeggenschapsRaad (GMR) zijn 
bezocht door de twee MR leden die zitting hebben in deze raad  (zie  taakverdeling en het 
jaarverslag 2008-2009 van de GMR). 
   
 
2. Taakverdeling: 
 
Ester van Duijn is voorzitter. Zij roept de MR bijeen, stelt de agenda samen, verzorgt de 
aankondiging van de vergadering met de agenda in de Montestory, leidt de vergaderingen, 
maakt het activiteitenplan en onderhoudt contacten met de directie. Zij beheert de lijst over 
advies- en instemmingsmomenten van de MR. Vanuit de teamgeleding heeft zij zitting in de 
GMR.   
  
Frank Blaauw is waarnemend voorzitter. 
 
Sandra de Leeuw notuleert de vergaderingen en zorgt voor de terugkoppeling naar de 
achterban door in de eerstvolgende Montestory een korte samenvatting te schrijven. 
 
Diana Breeman houdt de post van de MR bij, en screent de literatuur op de, voor de MR, 
interessante stukken. Tevens bezoekt zij informatie avonden van het samenwerkingsverband 
Weer Samen Naar School (WSNS).  
 
Esther de Jong  is penningmeester, draagt zorg voor het actueel houden van het archief, stuurt 
de werkgroepen aan, checkt de mailbox van de MR en zorgt ervoor dat de andere leden van 
de MR op de hoogte zijn van de inhoud. 
 
Leonie van Loon bezoekt ook de informatie avonden van het WSNS verband, heeft van 
hieruit zitting in de werkgroep ouderparticipatie in het kader van Passend Onderwijs, schrijft 
het jaarverslag en neemt deel aan de GMR vanuit de oudergeleding.  
 
 
 



 
 
In het kader van efficiëntie hebben we er voor gekozen de taken van de secretaris niet door 
een persoon uit te laten voeren. Per keer wordt afgesproken wie welke taak uitvoert. Hiermee 
wordt afgeweken van het MR reglement. 
 
 
3. Besproken onderwerpen  
 
Tijdens de vergaderingen zijn de volgende onderwerpen besproken: 
 

- Taakverdeling MR 
- Notulen van de GMR en hieruit voortvloeiende reacties. 
- Begroting ouderbijdrage 
- Bestuursformatieplan 
- Schoolformatieplan 
-    Algemene schoolverkenning (binnen milieu, meerjaren onderhoudsplan) 
- Overblijfbeleid 
- Informatie avond 
- Vakantierooster 
-     Tuinen en pleinen 
- De ouderenquête met betrekking tot het overblijven 
- Begroting 2009 
- Bijeenkomst van Weer Samen Naar School 
- Scholing MR 
- MR reglement en huishoudelijk reglement 
- Schoolplan 
- Schoolgids 
- PR beleid 
- Mogelijkheden Sport Spectrum bij de onderbouw 
- Schoolmaatschappelijk werk 
- Verkiezingen MR 
- Aanname beleid 
- Passend onderwijs 
- Situatie rondom groepen F en G 
- Verspreiding Montestory 
- Communicatie en betrokkenheid MR – achterban 
- Activiteitenplan MR 
- Verbeterpunten naar aanleiding van de ouderenquête 

 
 
Inhoudelijk staan de onderwerpen die in de MR vergadering worden besproken verder 
uitgewerkt in de, van de vergadering, opgestelde notulen. Deze liggen ter inzage op het kastje 
van de MR voor de directie kamer. 
 
 
 
 
 



 
 
4. Activiteiten 
 
Tijdens het afgelopen schooljaar heeft de MR een aantal activiteiten uitgevoerd. 
 
Wat betreft het punt communicatie en betrokkenheid MR – achterban is er een flyer gemaakt 
in september 2008 om vragen en wensen van ouders te inventariseren. Helaas is hier 
nauwelijks op gereageerd. 
Daarnaast is er afgelopen schooljaar vijf maal een inloopspreekuur geboden door de ouder 
geleding van de MR, te weten op de spreekavonden (10 minuten gesprekken) van 26 en 28 
januari, 22 en 25 juni en de open ochtend op 25 maart. De onderwerpen die ouders benoemd 
hebben zijn aangeboden aan het team en de directie en zijn besproken. 
Na iedere MR vergadering is een korte samenvatting geschreven voor de Montestory om de 
achterban op de hoogte te houden. 
Middels een brief (28 mei 2009) hebben we alle ouders geïnformeerd over de rol van de MR 
met betrekking tot de situatie in groep F. 
 
Het punt scholing MR hebben we vorm gegeven door samen met MR leden van een andere 
Montessorischool uit dezelfde stichting, in Alphen een LOBO basiscursus te volgen op 11 
februari. 
 
De informatie avond van het Weer Samen Naar School verband is op 9 februari bezocht en op 
13 mei is de werkgroep ouderparticipatie Passend Onderwijs gestart en bijgewoond. 
 
Het MR reglement is inhoudelijk besproken en aangepast. 
 
Er zijn vijf vergaderingen (in september, november, februari, april en juni) van de GMR 
bezocht. 
 
In verband met de situatie rondom groepen F en G heeft een aantal extra vergaderingen met 
de gehele MR plaatsgevonden. Deze vergaderingen hadden een besloten karakter. Tevens is 
er een aantal keer een overleg geweest met een afvaardiging van de MR en de directie. De 
oudergeleding van de MR heeft, in overleg met de personeelsgeleding, een ongevraagd advies 
betreffende groep F aan de directie uitgebracht.  
 
Esther de Jong heeft haar bijdrage geleverd aan het PR beleid hetgeen duidelijk zichtbaar is 
door het nieuwe gevelbord en de aankondiging middels reclameborden door Alphen heen om 
de open dag aan te kondigen.. 
 
Tijdens de informatie avond heeft de voorzitter van de MR een korte toelichting gegeven op 
het werk van de MR. 
 
Wat betreft het aanname beleid zal een lid uit de MR oudergeleding (roulerend) zitting nemen 
in de sollicitatie commissie. 
 
Aan het eind van het schooljaar hebben MR verkiezingen plaatsgevonden. Sandra de Leeuw 
heeft aangegeven te willen stoppen. Met ingang van het nieuwe schooljaar zal Ron Bout haar 
opvolger zijn. 
 



 
 
 
 
 
 
 
5. Activiteitenplan 2009 - 2010: 
 
Het activiteitenplan bevat onder andere een aantal onderwerpen waar de MR zich het komend 
schooljaar voor in gaat zetten. Daarnaast worden activiteiten vermeld waaraan de MR 
afgelopen schooljaar is begonnen en waarvan voortzetting wenselijk wordt geacht. 
Dit nieuwe activiteitenplan zal in het najaar van 2009 klaar zijn en gepresenteerd worden. 
 
 
6. Ten slotte 
 
Ten slotte willen wij u attent maken op het feit dat u een ieder van ons kunt aanspreken indien 
die behoefte bestaat. Dat kan voor en na schooltijd, via de MR mail en ook komend schooljaar 
zullen we aanwezig zijn tijdens de avonden waarop de 10 minuten gesprekken zullen 
plaatsvinden. 
Uiteraard bent u van harte welkom op de vergaderavonden van de MR. In de Montestory 
vindt u de vergaderdata. De notulen van de vergaderingen liggen ter inzage op het kastje voor 
de directiekamer. 
Uw vragen, gedachten en ideeën zijn van groot belang voor het functioneren van de MR! 
 
 

 
 


